
EFELER POLİMER

ÇALIŞAN ADAYLARININ KİŞİSEL VERİLERİNE İLİŞKİN
AYDINLATMA METNİ

1. Veri Sorumlusunun Kimliği

İşbu Çalışan Adaylarının Kişisel Verilerine İlişkin Aydınlatma Metni (“Aydınlatma Metni”),
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) uyarınca kişisel verilerinizin
toplanması, işlenmesi, aktarılması ve KVKK kapsamındaki haklarınıza dair sizleri
bilgilendirmek amacıyla hazırlanmıştır.

Cihangir Mah. Petrol Ofisi Cad. No: 4/2 Avcılar, İstanbul adresinde mukim Efeler Polimer
Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’ne (“Şirketimiz” veya “Efeler Polimer”) olarak, veri
sorumlusu sıfatıyla kişisel verilerinizi KVKK ve ilgili mevzuata uygun olarak aşağıda
açıklanan kapsamda işliyoruz.

2. İşlediğimiz Kişisel Veriler

İşbu Aydınlatma Metni’nde belirtilen amaçlar ile sınırlı olarak, aşağıdaki kişisel verilerini
işleyebilmekteyiz:

● İsim, soyisim, T.C. Kimlik Numarası, doğum yeri, doğum tarihi, medeni durum, yaş,
cinsiyet, uyruk, imza dahil kimlik bilgileriniz;

● E-posta adresi, telefon numarası, ikametgah bilgisi dahil iletişim bilgileriniz;
● CV’ler ve beraberinde gelen özgeçmiş bilgileri, geçmiş iş deneyimleri, en son çalışılan

işyerinden ayrılma tarihi, mesleki yetkinlikler, ehliyet bilgileriniz, askerlik
durumunuz, seminer bilgileri, alınan ödül ve takdirler, eğitim bilgileri, yabancı dil
seviyesi, bilgisayar ve sertifika kurs bilgileri, referans bilgileri, maaş beklentiniz, yan
hak beklentiniz dahil mesleki deneyim bilgileriniz;

● Fotoğrafınız dahil görsel ve işitsel kayıtlarınız;
● Hobi ve ilgi alanları bilgileriniz;
● Engellilik durumu, geçirilen hastalıklar, kan grubu dahil sağlık bilgileriniz;
● Belirtmeniz durumunda dernek ve vakıf üyeliği bilgileriniz;
● Aile üyeleri ve acil durumda ulaşılacak yakınlarınızın bilgileri.

3. Kişisel Verilerinizi İşleme Amaçlarımız

Kişisel verileriniz aşağıdaki amaçlar ile sınırlı olarak işlenecektir:

● İş başvurularınızın değerlendirilmesi,
● Şirketimiz’deki iş pozisyonu için sizinle iletişime geçilmesi,
● Sizinle fiziki veya elektronik ortamlar üzerinden mülakatlar ve görüşmelerin

yapılması,
● İş beceri ve kabiliyetlerinizi anlamak adına sizlere iş testleri yapmak ve test

sonuçlarınızı değerlendirilmesi,
● Yabancı dil seviyenizi ölçülmesi,



● Referans kontrolünüzü yapılması,
● Pozisyona uygun bulunduğunuz takdirde sizlere iş teklifi yapılması.

4. Kişisel Verilerinizi Toplama Yöntemi ve Hukuki Sebebi

Şirketimiz, kişisel verilerinizi e-posta, telefon, video konferans üzerinden, yüz yüze

görüşmelerden, bize yolladığınız başvurulardan, kariyer sitelerindeki açık profillerinizden ve

fiziki form, fotokopi dahil fiziki kanallar üzerinden otomatik ve otomatik olmayan yöntemlerle

toplayabilmektedir.

Kişisel verileriniz, aşağıdaki hukuki sebeplere dayalı olarak işlenebilecektir:

● KVKK madde 5/1’de belirtilen, açık rızanızın alınması
- Örneğin, iş süreçlerini kolaylaştırmak, verilerinizi güvenle ve hukuka uygun

şekilde saklamak ve yazılım desteği almak amacıyla yurt dışında bulunan
tedarikçilerle paylaşılması.

● KVKK madde 5/2(c)’de belirtilen, Şirketimiz ile aranızdaki sözleşmenin kurulması ve
ifası için veri işlemenin gerekli olması

- Örneğin, kişisel verilerinizin iş başvurularınızı değerlendirmek ve uygun
bulunmanız halinde sizinle iletişime geçebilmek amacıyla işlenmesi.

● KVKK 5/2(e)’de belirtilen, Şirketimiz’in kendi hakkını tesis etmesi, kullanması ve
koruması.

- Örneğin, olası bir uyuşmazlık veya davada Şirket’in kendini savunabilmesi
amacıyla kişisel verilerinizi makul sürede saklaması.

● Kanun madde 5/2(d)’de belirtilen, sizin tarafından alenileştirilen verilerin işlenmesi

- Örneğin, kariyer sitelerinde size teklif yapılabilmesi amacıyla alenileştirdiğiniz
kişisel verilerinizin uygun pozisyonlar hakkında sizinle iletişim kurulması
amacıyla işlenmesi.

● Kanun madde 5/2(f)’de belirtilen, ilgili kişilerin temel hak ve özgürlüklerine zarar
vermemek kaydıyla, Şirketimiz’in meşru menfaati için veri işlemenin zorunlu olması

- Örneğin, referans olarak gösterdiğiniz kişilerin kişisel verilerinin referans
kontrolünüzün yapılması ve işe uygunluğunuzun değerlendirilmesi amacıyla
işlenmesi.

● Kanun madde 6/2’de belirtilen, özel nitelikli kişisel veriler için açık rıza alınması
- Örneğin, CV’nizde belirtmeniz veya bizimle paylaşmanız durumunda dernek

ve vakıf üyeliği bilgilerinizin başvurunuzun değerlendirilmesi amacıyla
incelenmesi.

5. Kişisel Verilerinizin Aktarılması

Kişisel verileriniz, yukarıda belirtilen amaçlar dahilinde saklama hizmetinin
alınabilmesi amacıyla Efeler Polimer’in kullanmakta olduğu altyapı ve bilişim
sistemlerine ve teyidin gerçekleşebilmesi amacıyla referans gösterdiğiniz kişilere
KVKK’nın 8. ve 9. maddelerinde belirtilen hukuki sebeplere dayalı olarak aktarılabilecektir.



6. Kişisel Verilerinizin Saklanması

Şirketimiz, kişisel verilerinizi,
● ilgili mevzuatta öngörülen süre,
● işlendikleri amaç için gerekli olan süre, veya
● KVKK madde 5/2(e)’de belirtilen olası bir uyuşmazlıkta Şirketin hakkını tesis

edebilmesi, kullanabilmesi ve savunabilmesi sebebine dayalı olarak gereken süre

boyunca muhafaza edecektir. Bu kapsamda, Şirketimiz öncelikle mevzuatta kişisel verilerin
saklanması için öngörülen süre boyunca, bir süre belirtilmemişse, yukarıda belirtilen diğer
amaçlar için gerekli olan süre boyunca kişisel verilerinizi saklama hakkına sahiptir. Bu
sürelerin sona ermesi ve Şirketimiz kişisel verilerinizi işlemek için herhangi bir hukuki sebebi
kalmaması halinde kişisel verileriniz derhal silinecek, yok edilecek veya anonim hale
getirilecektir.

7. Kişisel Verilerinize İlişkin Haklarınız

KVKK’nın 11. maddesinde yer alan haklarına ilişkin taleplerinizi, internet sitemizdeki İlgili
Kişi Başvuru Formu’nu doldurarak veya kimlik teyidinizin yapılması sağlanarak Cihangir
Mah. Petrol Ofisi Cad. No: 4/2 Avcılar, İstanbul adresine veya kisiselveri@efelerpolimer.com
adresine iletebilirsiniz.

Başvurunuz ücretsiz olarak yanıtlanacaktır. Ancak talep edilen işlemin ayrıca bir maliyet
gerektirmesi halinde, Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenen tarifedeki ücretler
talep edilecektir.

mailto:kisiselveri@efelerpolimer.com

